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" Secretaria SECRETARIA DE EDUCACION
Tamaullpas de Educacién SUBSECRETARIA DE PLANEACION
o del : DIRECCION DE CONTROL DE ESTRUCTURAS EDUCATIVAS

FORMATO DE INFORMACION PERSONAL (FIP)

DATOS PERSONALES
MACARIO LOPEZ GABINO ULISES
RFC: MALG000615HA6 EECHAS DE INGRESO
CURP: MALG000615HTSCPBAO FEDERAL ESTATAL SUBSISTEMA ZONAESCOLAR CENTRO DE TRABAJO
ESTADO CIVIL: SOLTERO(A) 2022/21 01-11-2022 16-08-2024 16-08-2024
| ARTICULADO  ART. O ACUERDO PRESIDENCIAL  INICIO PERIODO FIN PERIODO
GENERO: MASCULINO NO
TELEFONO: 8311635994 DICTAMEN ESCALAFONARIO FECHA DICTAMEN
CORREO ELECTRONICO: gabinomacario740@gmail.com
GDO. MAX. DE ESTUDIOS: LICENCIATURA TERMINADA
TIPO DE SANGRE : O +
| DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
28DJNO0285H ELVA AGUIRRE DE GARCIA
MODALIDAD REGIONAL MUNICIPIO SECTOR ZONAESC. ZONAECO. CICLO ESC. LEVANTAMIENTO
ESCUELA DE EDUCACION PREESCOLAR NUEVO LAREDO NUEVO LAREDO 25 096 3 2025-2026  INTERMEDIO
| PREPARACION ACADEMICA
CARRERA INSTITUCION ANO DE EGRESO TiTULO CED. PROF.
LIC. EN EDUCACION PREESCOLAR ESCUELA NORMAL URBANA CUAHUTEMOC 2022
| CURSOS Y DIPLOMADOS IDIOMAS QUE DOMINA PROGRAMAS DE COMPUTO QUE DOMINA
APRENDER A VIVIR EN IGUALDAD ESPANOL MICROSOFT WORD
CONVIVENCIA ESCOLAR DESDE LA PERSPERCTIVA DE LOS DERECHOS HUMANOS MICROSOFT EXCEL
JUGANDO A CONSTRUIR LA PAZ MICROSOFT POWERPOINT
TRANSFORMACION PACIFICA DE CONFLICTOS ESCOLARES
UNA AVENTURA POR LA PAZ, GESTION PACIFICA DE CONFLICTOS
FUNCIONES
FUNCION T HRS INICIO ASIGNATURAS T GDO GPO/SECCION HRS  INICIO* AREA
DOCENTE FRENTE A GRUPO M 25 16-08-2024 M 2 B 25.0 25-08-2025 PREESCOLAR
1 FUNCION SUMA 25

DATOS PRESUPUESTALES

| CLAVES PRESUPUESTALES | OTRAS FORMAS DE PAGO
COD UNI  S.UNI HRS CATEGORIA PLAZA TIPO DESDE CCTADSCRIP. MOT SOST ZE CM Q MEC. LEGAL QUIEN PAGA No. DOC. INICIO FIN
07 85 21 00.0 E0181 000673 J 2022/21 28DJNO210R 10 F ]

1 CLAVE SUMA 0

OBSERVACIONES
NINGUNA

MARIA DE LOS ANGELES PALENCIA HERNANDEZ SELLO GABINO ULISES MACARIO LOPEZ
FIRMA DEL TITULAR DEL CENTRO DE TRABAJO FIRMA DEL TRABAJADOR

INTEGRAR Y REALIZAR MOVIMIENTOS EN LA PLANTILLA DE PERSONAL (ALTAS, BAJAS Y CAMBIOS), ES FACULTAD UNICA Y EXCLUSIVA DEL(A) TITULAR DEL CENTRO DE TRABA PAGINA 1 DE 1




